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Politica de Satide Mental para:

MATCH CHARTER PUBLIC SCHOOL

Prefacio:

A Match Public Charter School (“Match”) estda comprometida em apoiar a saide mental de todos os membros da
comunidade Match, incluindo alunos, pais, familiares e funcionarios (doravante, a “comunidade Match”). A Match
reconhece a necessidade de esforcos colaborativos e intencionais para alcangar esta missdo. Portanto, o Diretor
Executivo, em consulta com enfermeiros escolares, profissionais de saude mental, lideres e outras partes
interessadas, conforme apropriado, desenvolvera, avaliara criticamente e aprimorara as praticas de apoio a saude
mental da Match de forma continua.

Declaragao do Protocolo:

O objetivo desta politica é garantir que a Match seja um espaco seguro e saudavel para todos os membros da
comunidade Match e garantir que recursos adequados de salde mental estejam prontamente disponiveis para a
comunidade Match. Esta politica descrevera as prdticas gerais de saude mental da Match, bem como os
procedimentos para aprimorar a prepara¢do para emergéncias. Os protocolos detalhados abaixo estardo sempre
sujeitos a Lei de Direitos Educacionais e Privacidade da Familia (FERPA), as leis de registros estudantis de
Massachusetts (603 CMR 23.00), a Lei de Portabilidade e Responsabilidade de Seguro Saude (HIPAA) e a quaisquer
outras leis federais ou estaduais relevantes.

Diretrizes Administrativas:
Antes de 12 de setembro de cada ano, a Match revisard e atualizara esta Politica de Saude Mental de acordo com a
Lei Geral de Saide Mental (MGL), c. 71, s. 37Q, antes de finalizar e publicar o Manual do Funcionario daquele ano.

A. servicos Gerais de Saude Mental

. Apoio ao Aluno: A Match acredita que o acesso a servigos e apoios de saude mental na escola
melhora diretamente a seguranca fisica e psicolégica dos alunos, o desempenho académico, o
desempenho cognitivo e a aprendizagem, e o desenvolvimento socioemocional. A equipe da
Match trabalhara para criar e manter um ambiente escolar positivo..

a. Profissionais de salide mental qualificados e licenciados, como conselheiros, assistentes
sociais, psicélogos ou enfermeiros ("Profissionais de Saude Mental"), serdo contratados
nas escolas para fornecer servicos de alta qualidade, adequados ao desenvolvimento,
eficazes e especificos para cada escola.

b. Profissionais de saude mental fornecerdo treinamento inicial e continuo em saldde
mental, conforme necessdrio, para educar o corpo docente em topicos como:

i. Criar e manter um ambiente escolar seguro e acolhedor, com foco em:
1. Salas de aula sensiveis a traumas;

Avaliacdo de risco;

Requisitos de notificacdo obrigatéria;

Problemas comuns de saude mental em criangas e adolescentes; e

Os tipos de situagdes em que a equipe deve procurar profissionais de

salde mental para obter recursos ou apoio.

c. Profissionais de saude mental também auxiliardo os lideres escolares na distribuicao
eficiente de recursos, garantindo a coordenacdo dos servigos, avaliando a eficacia dos
servigos e ajustando os apoios para atender as necessidades individuais de seus alunos..
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Il Apoio a Familia: O Match prioriza a interagdo com pais e familiares para garantir que estejam
totalmente envolvidos na educagdo de seus filhos. Por isso, muitos membros da equipe do Match
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V.

mantém contato regular com as familias dos alunos. Por meio desse contato continuo,
relacionamentos fortes sdo construidos, permitindo que a equipe apoie informalmente o bem-
estar geral dos alunos e monitore possiveis problemas que possam exigir intervencao.

a. Sempre que possivel, os profissionais de saide mental treinardo a equipe sobre
indicadores de risco a serem considerados na comunica¢do com as familias.

b. Sempre que possivel, os profissionais de saude mental consultardo a equipe para
compartilhar informagdes sobre recursos comunitdrios que possam ser Uteis as familias.

c. A equipe consultard os profissionais de saude mental conforme necessario para garantir
uma resposta adequada as situagdes que surgirem.

Apoio a equipe: A Match se esforga para fornecer a sua equipe um ambiente de trabalho saudavel
e favoravel, reconhecendo que a saude mental da equipe é vital para o ambiente geral da escola
e para a realizagdo de sua missdo.

a. Os supervisores se comunicardo com os funcionarios periodicamente. Essas reunides
proporcionardo uma oportunidade para informar seus supervisores sobre potenciais
fatores de estresse ou conflitos relacionados ao trabalho e oferecer apoio.

b. Sempre que possivel, os funcionarios se apoiardo informalmente e consultardo
profissionais de saide mental e Recursos Humanos caso haja alguma preocupa¢do com o
bem-estar de um colega.

c. Todos os funcionarios elegiveis terdo a opg¢do de acessar servicos de salude mental por
meio do plano de saude da Match, bem como de um Programa de Assisténcia ao
Funciondrio (PAF).

Encaminhamentos e colaboracdo: Ao responder a situacdes dificeis, se a equipe determinar que
conhecimentos e/ou recursos adicionais seriam benéficos, os individuos devem ser encaminhados
para servigos externos.

a. Sempre que possivel, os lideres escolares promoverdo a colaboragdo com organizagGes
comunitdrias para aumentar a capacidade da Match de fornecer recursos cultural e
linguisticamente adequados.

b. Profissionais de saude mental fornecerdo orientacdo e apoio conforme necessario
durante todo o processo de encaminhamento.

c. Anteriormente, a Match encaminhou alunos e suas familias para servigos/organizactes
listados em seu Diretdrio de Recursos Comunitarios.

B. Plano de resposta a tragédias, crises e emergéncias

Desenvolvimento de um Plano de Acdo: Em caso de tragédia ou crise inesperada que exija o
reforgo dos servigos de saude mental, os lideres escolares colaborardo com profissionais de saude
mental para avaliar a situagdo e implementar um plano de agdo que atenda as necessidades da
comunidade. O Match integrara o planejamento de resposta a salde comportamental a esses
planos. Além de seguir os procedimentos de emergéncia, esses planos poderao incluir os seguintes
componentes, conforme determinado pelos lideres escolares caso a caso:

o

Um plano de comunicagao interna e externa;

b. Um meio de aumentar o acesso aos servicos (por exemplo, aumentando
temporariamente o nimero de profissionais de saide mental na escola);

¢. Um plano para fornecer acomodacdes razoaveis aos alunos significativamente afetados

pelo evento;
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d. Uma oportunidade para os profissionais de saude mental treinarem a equipe sobre como
responder a perguntas ou reagdes especificas dos alunos e suas familias, bem como um
lembrete dos recursos disponiveis; e

e. Outras acdes determinadas pelos lideres escolares em colaboragdo com os profissionais
de saude mental.

Il Menor em Crise: Caso um aluno passe por uma crise de saude mental ou comportamental na escola, a
equipe escolar decidira se ligard para a Equipe de Servicos de Emergéncia de Boston ou para o 192. Se for
determinado que o aluno pode ser avaliado por uma equipe mével de crise fora do hordrio escolar, o aluno
serd encaminhado para uma equipe de crise na comunidade estudantil com o consentimento dos pais ou
responsaveis. A Match fara todos os esforgos razodveis para entrar em contato com os pais do aluno antes
de ligar para tratar de uma emergéncia. No entanto, se a equipe escolar determinar que atrasar a ligacao
para os servigcos de emergéncia pode resultar em risco de danos ao aluno, a outros alunos ou a membros
da equipe, 0 192 sera chamado imediatamente. Nesse caso, a Match fara todos os esforcos razodaveis para
entrar em contato com os pais do aluno apés ligar para os servigos de emergéncia.
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